
]NSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPAC]6N
CIUDADANA DE TABASCO

"Tu participacich, es nustro compr°m;S°.           6RGANO DE ENLACE CON  EL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

Dictamen para el otorgamiento de lncentivos 2023, correspondiente al ejercicio
valorado 2022, a personal del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Con fundamento en  los  articulos 438,  439j  440 y 441  del  Esfafufo de/ SeM.cj.o Profesi.ona/
Electoral  Nacional  y  del  personal  de  la  Rama  Administrativa  (Estatuto)  aprchedo  por  al
Consejo General del  lnstituto el 8 de julio del  2020  mediante el Acuerdo  lNE/CG162/2020 y
reformado mediante Acuerdo lNE/CG23/2022 de fecha 25 de enero de 2022; de los arficulos
6,  7,   12  inciso  e),13  inciso  c),   14  inciso  c),   15  inciso  g),   16,17,   18,   19,  25  y  54  de  los

Lineamientos para el ctorgamiento de incentjvos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional  en  el  sistema  de  los  Organismos  Ptiblicos  Locales  Electorales  (LI'rleamientos),
aprobados  por  la  Junta  General  Ejecutiva  el  19  de  marzo  de!  2021   mediante  el  Acuerdo
INE/JGE53/2021,  y  en  lo  es{ablecido  en  el  Programa  de  lncentivos  para  el  Personal
Servicio Profesional Electoral Nacional del  lnstituto Electoral y de Participaci6n Ciudadana de

reacbhaas£:'d:i:gmo°stqoudeef::2a{:r:,b6:g°a::rdee'fn::::j°coEns:itsa:#j:ijapnrt:feAs::::iE,%/o2r%#/£:i:nda:
de este ]nstituto Electoral, expide el siguiente:

Dictamen

La  persona  integrante del  Servicio que se sefiala se hace  acreedora a  el  incentivo  que se
describe a continuaci6n por el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad
vigente.

Nombre del integrante del Servicio: GRISSEL BARRIENTOS CARDELAS

Cargo: Asistencia T6cnica de Vinculaci6n con el lnstituto Nacional Electoral

lncentivos a los que se hace acreedora:

EEi§i`:  --.-------,- i  -:-..------------.:--:-'----....            i     I     .

1.        Incentivo porexcelencia en el desempefio

A continuaci6n, se describen los requisitos establecidos en la normatividad en la materia,  por

cada  tipo  de  incen{ivo,   asi  como  la  documentaci6n  requerida,   para  acreditar  su  debido
cumplimiento.
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lNSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPAC16N
CIUDADANA DE TABASCO

'Tu pandcipaclch, es nuestro compr°mis°D           6RGANO DE ENLACE CoN EL SERvlc|O PROFES]ONAL ELECTORAL NACIONAL

lncentivo por Excelencja en el Desempefio

Requ s tog conforme a
i  .----  I----=i.--`  ----.. '`!.I ----. i-.-.-.- [`..'h                           I.               --'     ...-, I.,i.

Art. 7, fracci6n IV, No se
otorgara incentivo al personal
del Servicio que sea
sancionado, en t6rminos del
ariiculo 474 del Estatuto, con
una falta calificada como grave
o muy grave durante el
ejercicio valorable.

Art. 7, fracci6n V. Tratchdose
clel personal del Servicio sujeto
a un procedimiento labora!
sancionador o administrativo
durante el ejercicio valorable, la
entrega del incentivo estara
condicionada a que la
resoluci6n definitiva sea
absolutoria o que la fal{a no
sea calificada como grave o
muy grave.
Art. 7, fracci6n VI. No se
otorgara incentivo al personal
del Servicio que repruebe
alguno de log periodos
acad6micos o m6dulos del

programa de formaci6n o, en
su caso, las actividades de
capacitaci6n oblig atori as
dilrante el ejercicio va]orado,
Apartado 7, fracci6n Ill del

3i:cgar:Tna[ed:::ac::::ve:i,,e,
personal del Servicio que
obtenga la mayor calificaci6n
en la evaluaci6n trianual del
desempefio.

El personal del
Servicio cumple
con el requisite

El personal del
Servicio cumple
con el requisite

El personal del
Servicio cumple
con el requisito

El personal del
Servicio cumple
con el requisito

Anexo 1
0ficio CG/379/2023
0ficio DJ/144/2023

Anexo 1
0ficio CG/379/2023
0ficio DJ/144/2023

Anexo 2
0ficio
INE/DESPEN/ED/DPR/515/2023
0ficio
lNE/DESPEN/DPR/SC/076/2023

Anexo 3
0ficio
lNE/DESPEN/ED/DPR/1555/2023
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lNSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPAC16N
CIUDADANA DE TABASCO

'Tuperticlpaclch, esnuestrocompromls°'           6RGANO DE ENLACE CoN  EL SERV|C|O PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

Para acreditar los  requisitos establecidos  en  la normatividad  para la obtenci6n del  incentjvo

por excelencia en el desempefio, se de§arrollb el procedimiento indicado en el  Programa de
lncentivos para el Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del lnstituto Electoral y

de Participaci6n Ciudadana de Tabasco, y de ello,  Grissel  Barrientos Cardelas result6 con la

mas alta calificaci6n del personal del Servicio, de conformidad con lo siguiente:

Calificaci6n Trianual de la Evaluaci6n del
Desempefto (Ciclo de Transici6n) 2020-2022

9.729

En  el  cumplimiento  del  Estatuto,   los  Lineamientos,  de  conformidad  con  el  Programa  de

lncentivos y la disponibilidad presupuestal del Institute Electoral y de Participaci6n Ciudadana

de  Tabasco,  el  personal  del  Servicio,  Grissel  Barrientos  Cardelas,  sera  acreedora  a  las
siguientes retribuciones y/o beneficios:

Incentl.vo por excelencia
en el desempefio

RetrjbLicj6n
$10,000.00 (Diez mil pesos
00/100 M.N.) Menos impuestos.

-'i-=.`
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